
Направление работы – наставничество на 2024-25 учебный год  

МКДОУ № 74 г. Кирова 

Мероприятие Сроки Ответственный 

Выявить проблемы и трудности педагогов и 

специалистов (провести анализ проблем за 

прошлый учебный год) 

сентябрь-

октябрь 

Ст. воспитатель 

Клячина С.О. 

Определить направления работы 

наставников (указать необходимые 

направления с учетом выявленных 

проблем) 

- педагоги-стажисты – молодые педагоги; 

- обучение ИКТ педагогов; 

- воспитатели – студенты ВятГУ ПИ 

сентябрь  
Ст. воспитатель 

Клячина С.О. 

Ознакомится с планом ведения 

производственной практики студентов 

ВятГУ ПИ  

сентябрь  
Ст. воспитатель 

Клячина С.О. 

Определить наставников в соответствии с 

требованиями положения о наставничестве 

Начало 

учебного 

года 

Заведующий 

Дубровина М.А. 

Определить молодых педагогов по итогам 

анализа их проблем и трудностей 

Начало 

учебного 

года 

Заведующий 

Дубровина М.А. 

Утвердить годовой план работы 

наставников, списки наставников и 

начинающих педагогов 

Начало 

учебного 

года 

Заведующий 

Дубровина М.А. 

 

Организовать проведение педагогической 

практики со студентами 4го курса ВятГУ 

ПИ (Педагогика и психология дошкольного 

образования) 

октябрь - 

ноябрь 

Ст. воспитатель 

Клячина С.О., 

воспитатели 

Организовать процесс обучения 

начинающих педагогов по индивидуальным 

планам наставников с использованием 

разных форм работы 

В течение 

года 

Старший 

воспитатель 

Клячина С.О., 



педагоги 

Русских Е.В., 

Прокошева Т.Н., 

Горюнова Л.В. 

Подготовить отчет о работе с педагогами со 

стажем до 5 лет, презентовать результаты 

его профессиональной деятельности 

(готовое портфолио, открытый показ и др.) 

В течение 

года 
Педагоги 

Провести мониторинг реализации плана 

наставничества 
май  

Старший 

воспитатель 

Подвести итоги работы наставников на 

итоговом педсовете 
Май 

Старший 

воспитатель 

Клячина С.О. 

 


